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P R O T O K O L L 

 
der 
 
10. Mitgliederversammlung des VHS Stäfa und Umgebung 
 
Dienstag, 5. März 2019, 19.30 Uhr 
Forum Kirchbühl, ref. Kirchgemeinde, Kirchbühlstrasse 38, 8712 Stäfa 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
Anwesend Vorstand: Jürg Girschweiler, Präsident 
 Peter Gasser, Vizepräsident 
 Beat Stahel, Mitglied 
 
Anwesend Revisoren: Stefan Spreiter  
 
 
Anwesend Geschäftsstelle: Nathalie Plank 
 Claudia Mettler 
 
 
Entschuldigt: Hermann Martens, Vorstand 
 Dieter Kempkes, Revisor 
  
_________________________________________________________________________________ 
 
 
Traktanden: 
 

1. Begrüssung 

2. Wahl der Stimmenzähler 

3. Genehmigung des Protokolls der 8. Mitgliederversammlung 2018 

4. Jahresbericht 2018 des Präsidenten 

5. Jahresabschluss 2018, Bericht Finanzvorstand / Revisionsbericht, Genehmigung der 
Jahresrechnung 2018, Entlastung des Vorstandes 

6. Budget 2019 

7. Statutenanpassung: Art. 10.1 Einberufung, Traktanden 

8. Ausblick 

9. Festlegung des Mitgliederbeitrages 

10. Anträge von Mitgliedern 

11. Varia 

12. Datum der Mitgliederversammlung 2020 
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Trakt. 1 Begrüssung 

Der Präsident Jürg Girschweiler begrüsst die anwesenden Mitglieder und Ehrenmitglieder sowie Gäs-
te zur 10. Mitgliederversammlung der VHS Stäfa und Umgebung. Er dankt den 27 stimmberechtigten 
Anwesenden für ihr Erscheinen. Das absolute Mehr beträgt somit 14 Stimmen. Da zur vorliegenden 
Traktandenliste keine Ergänzungen gewünscht werden, erklärt er die Versammlung als eröffnet.  
 
 
Trakt. 2 Wahl der Stimmenzähler 

Da in diesem Jahr keine Abstimmungen auf der Traktandenliste aufgeführt sind, wird einstimmig auf 
die Wahl eines Stimmenzählers verzichtet. Sollte zu einem späteren Zeitpunkt ein Stimmenzähler 
benötigt werden, wird die Wahl nachgeholt. Bernhard Reimers stellt sich dazu gerne zur Verfügung.  
 
 
Trakt. 3 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2018 

Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung vom 6. März 2018 wird von den Anwesenden ein-
stimmig genehmigt und der Verfasserin verdankt.  
 
 
Trakt. 4 Jahresbericht 2018 des Präsidenten 

Der Präsident bedankt sich als erstes bei allen Anwesenden für die Teilnahme an der Mitgliederver-
sammlung. Ein grosses Dankeschön geht auch an die Geschäftsstelle und die Vorstandskollegen für 
ihren Einsatz und die sehr gute und erfreuliche Zusammenarbeit im letzten Jahr sowie die Organisati-
on der heutigen Generalversammlung. Speziell würdigt er an dieser Stelle die Kursleitenden, die einen 
grossen Teil zum Erfolg der VHS beitragen.  
 
Das Jahr 2018 verlief spannend und hat einige Änderungen mit sich gebracht: 

• Austritt von Brida Hediger und Übernahme ihrer Tätigkeiten durch Nathalie Plank und Claudia 
Mettler. 

• Ausbau der Zusammenarbeit innerhalb des Vorstandes zur Optimierung der Abläufe sowie Ge-
staltung des Programmes. 

• Einführung von einem Kursleiter/innen-Anlass, an dem sie und ihre Anliegen besser kennen ge-
lernt werden konnten und auch um den Informationsfluss zu gewährleisten (dieser Anlass wurde 
bereits im 2019 wiederholt und soll als fester Bestandteil zweimal jährlich stattfinden). 

• Kürzung der Gemeindebeiträge um CHF 10‘000.00. Durch Strukturierung des Budgets 2019 wird 
trotz der reduzierten Beiträge ein positives Ergebnis geplant. Der Vorstand und die Geschäftsstel-
le werden alles daran setzen, dieses Ziel zu erreichen.  

• Erreichung eines positiven Ergebnisses in der Erfolgsrechnung. Dies ist auf folgende Massnah-
men zurückzuführen: 
� Konsequente Absage von Veranstaltungen, bei nicht erreichen der Mindestteilnehmerzahl  
� Reduktion der Kosten innerhalb der Geschäftsstelle 

 
Der Jahresbericht des Präsidenten wird mit grossem Applaus verdankt und einstimmig angenommen. 
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Trakt. 5 Jahresabschluss 2018, Bericht Finanzvorstand / Revisionsbericht, Genehmi-
gung der Jahresrechnung 2018, Entlastung des Vorstandes 
 
 
Bilanz zum 31.12.2018 
 
AKTIVEN 31.12.2018  PASSIVEN 31.12.2018 
_____________________________________________________________________ 

Vermögen: 131‘243 Fremdkapital 55‘080 
  Eigenkapital 70‘258 
  Gewinn 5‘905 

Total Aktiven 131’243 Total Passiven 131‘243 
 
 
ERFOLGSRECHNUNG 2017 2018   

Betriebsertrag 263‘810 247‘408 
Kursaufwand 146‘192 123‘499 

Bruttoergebnis 117‘618 123‘909 
Betriebsaufwand 118‘340 111‘354 

Betriebsergebnis -722 12‘555 
Abschreibungen -4‘560 -6‘650 
Ausserordentlicher Ertrag  45       0 

Jahresergebnis -5‘237 -5‘905 
    

 
 
Bericht Finanzvorstand 

Peter Gasser kommentiert die Jahresrechnung wie folgt: 
 
Aktiven 

• Die Liquidität ist mit CHF 118‘000 (Vorjahr CHF 117‘000) gleich geblieben.  

• Die Aktiven Abgrenzungen sind Fakturen, die im alten Jahr für die Rechnung 2019 bezahlt wur-
den. 

• Beim Anlagevermögen wurde eine Investition von CHF 3‘150 für eine Lautsprecheranlage getä-
tigt. Nach Abschreibungen von je 50% im Mobiliar sowie in der Informatik (Total CHF 6‘650) ha-
ben wir noch ein Anlagevermögen von CHF 6‘500. 

 
Passiven 

• Die Verbindlichkeiten gegenüber Dritten von CHF 8‘800 (Vorjahr CHF 3‘536) widerspiegeln noch 
nicht bezahlte Kursleiterhonorare sowie eine Rechnung für Digitaldruck. 

• Der Betrag der passiven Rechnungsabgrenzung (CHF 28‘280) zeigt zur Hauptsache Kursein-
nahmen, die bereits für das Jahr 2019 eingenommen wurden sowie Kosten für die Buchführung 
und AHV-Abrechnung 2018. 

 
 

Erfolgsrechnung 

• Die Mitgliedereinnahmen sind mit CHF 13‘000 gleich wie im Vorjahr.  

• Der Gemeindebeitrag von CHF 35‘000 ist gleich wie im Vorjahr. Unsere Eingabe bei der Ge-
meinde im 2018 für eine Weiterführung der Gemeindeunterstützung war erfolgreich. Wir erhalten 
jedoch nur noch je CHF 25‘000.00 für die nächsten 3 Jahre. 

• Die Kurseinnahmen sind mit CHF 199‘000 (Vorjahr CHF 215‘000) um 7.5% gesunken. 
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Aufwand 

• Der Aufwand Honorare Kursleiter ist von CHF 115‘600 (2017) auf CHF 98‘140 gesunken (-15.1%).  

• Das Total „übrige Dienstleistungen“ betrug CHF 25‘360 (Vorjahr CHF 30‘600) was eine Einsparung 
von 17.1 % bedeutet. 

• Der Personalaufwand von CHF 31‘600 zeigt die Kosten bis Ende Mai 2018. Mit dem Ausscheiden 
von Frau B. Hediger wurde die Stelle nicht mehr von der VHS besetzt. Die Administration wurde 
von diesem Zeitpunkt an von Mitarbeiterinnen der Girschweiler Partner AG weitergeführt. 

• Der Übrige Betriebsaufwand betrug im 2018 CHF 79‘610 (Vorjahr CHF 45‘320). Der Anstieg erklärt 
sich durch den Verwaltungsaufwand der Girschweiler Partner AG (CHF 38‘000) sowie erhöhten 
Programmkosten CHF 15‘260 (Vorjahr 9‘310). 

• Der Gesamtaufwand (Personal- und Betriebsaufwand) konnte mit CHF 111‘200 (2018) gegenüber 
CHF 118‘000 (2017) leicht reduziert werden. 

• Erfreulicherweise können wir per 2018 einen kleinen Gewinn von CHF 5‘905 ausweisen. Einerseits 
ist dies auf eine geringere Anzahl von durchgeführten Kursen (strikte Absage bei zu kleiner Teil-
nehmerzahl) sowie andererseits durch die Integrierung der Administration in die Girschweiler Part-
ner AG zuzuschreiben. 

 
 
Revisionsbericht 

Die unterzeichnenden Revisoren Dieter Kempkes und Stefan Spreiter haben die Jahresrechnung 
2018 geprüft und stellen wie folgt fest: 

• Die Rechnung ordnungsgemäss und übersichtlich geführt ist 
• Die ausgewiesenen Saldi mit den Bankauszügen übereinstimmen 
• Die stichprobenweise erfolgte Überprüfung der Transaktionen deren Richtigkeit ergab 
• Die Mittel zweckgemäss eingesetzt wurden  
 
Wir empfehlen der Generalversammlung, die Rechnung vorbehaltlos zu genehmigen.  
 
Beschluss: Die Versammlung genehmigt die Jahresrechnung 2018 und den Revisionsbericht. Dem 

Vorstand und der Revisionsstelle wird für das Jahr 2018 Décharge erteilt.  
 
 
Trakt. 6 Budget 2019 

 

Rechnung Budget Rechnung Budget 

2017 2018 2018 2019 

  

Mitgliederbeiträge 13'100 13'100 13‘000 13‘000 

Gönnerbeiträge 0 0 676 0 

Sponsoren 0 0 0 0 

Gemeindebeitrag 35'000 35'000 35‘000 25‘000 

Kurseinnahmen 215'281 220'000 198‘671 200‘000 

Diverses 429 0 61 0 

Total Erträge 263'810 268'100 247‘408 238‘000 

    

Kursaufwand 146'192 148'000 123‘499 125‘000 

Miete 10'368 4'300 4‘308 0 

Personalaufwand 72'851 31'500 31‘634 0 

Unterhalt und Reparaturen 62 1'000 6‘534 7‘500 

Sachversicherungen 378 400 378 400 

Informatikaufwand 5'628 9'000 6‘167 6‘500 

Verwaltungsaufwand 19'579 54'100 46‘964 70‘400 
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Werbeaufwand/Programmkosten 9'307 12'000 15‘258 16‘000 

Finanzaufwand 168 0 0 0 

Abschreibungen 4'560 9'850 6‘650 6‘650 

Total Betriebsaufwand 269'093 270'150 241‘392 232‘450 

    

Ausserordentlicher Ertrag 45 0 -111 0 

    

Ergebnis -5'237 -2'050 5‘905 5‘550 

    

Ergebnis OHNE Gemeindebeitrag -40'237 -37'050 -29‘095 -19‘450 
 
 
Beschluss: Das Budget 2019 wird einstimmig angenommen. 

 
 
Trakt. 7  Statutenanpassung: Art. 10.1. Einberufung, Traktanden 

Gemäss Statuen vom 9. April 2014 werden Mitgliederversammlungen drei Wochen vor dem Sitzungs-
termin durch eine schriftliche Einladung mit Angabe der Traktanden einberufen. Der Präsident schlägt 
vor, dass zur Vereinfachung der Abläufe, die Einladungen auch per Email verschickt werden können. 
Art. 10.1 der Statuten wäre dann wie folgt anzupassen: 

Mitgliederversammlungen werden drei Wochen vor dem Sitzungstermin durch 
eine schriftliche Einladung, per Post oder Email, mit Angabe der Traktanden 
einberufen. 

Beschluss: Die Anwesenden sind alle einverstanden, den besagten Artikel in den Statuen wie vor-
geschlagen zu ändern. 

Mitgliedern, die weiterhin die Einladung per Post erhalten möchten, wird selbstverständ-
lich eine Papierversion zugestellt.  

 

Aus Datenschutzgründen wird die Geschäftsstelle bei allen Mitgliedern ihr schriftliches Einverständnis 
einholen, ihre Email-Adressen für diesen Zweck zu nutzen.  
 
 
Trakt. 8 Ausblick 
 
Wie im Jahresbericht bereits erwähnt, kann die VHS auf ein grundsätzlich erfolgreiches 2018 zurück-
blicken. Die Besucherzahlen übers Jahr gesehen sind aufgrund der konsequenten Absage von Ver-
anstaltungen leicht zurückgegangen, dafür wurden die Aufwendungen auch minimiert. Damit das De-
fizit am Jahresende eliminiert werden kann, müssen die Besucherzahlen gesteigert werden (Kosten 
können nicht weiter reduziert werden). Dazu hat der Vorstand folgende Massnahmen ergriffen: 

• Durchführung eines Workshops für die zukünftige Ausrichtung der VHS (Vision und Massnah-
men) mit Geschäftsstelle und Vorstand. Wir versprechen uns davon neue Idee für Veranstaltun-
gen aber auch „Richtlinien“ für den Auftritt gegen aussen und im Bereich Marketing.  

• Regelmässiger Austausch mit den Kursleitenden (2x jährlich) an einem Kursleiteranlass. 

• Evtl. „neue“ / andere Veranstaltungen wie bisher (ein Versuch mit einer komödiantischen Veran-
staltung mit Claudio Zuccolini wurde gemacht) ohne aber die gut laufenden Kurse zu streichen. 

 

Aus dem Publikum wird angeregt, dass es sinnvoll sei, den Vorstand mit Frauen zu ergänzen. Das 
würde einen andere / differenziertere Perspektive ermöglichen. Jürg Girschweiler erklärt, dass Frau 
Elvira Kugler-Berner, verantwortlich für Ideen, Organisation und Durchführung der Ausflüge, zwar 
keine Vorstandsfunktion hat, jedoch an jeder Vorstandsitzung teil nimmt und aktiv ihre Ansichten ein-
bringt. Zudem ist die Geschäftsstelle, die aus zwei Frauen besteht, ebenso anwesend und arbeitet 
aktiv mit.   
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Er weist hier ausdrücklich nochmals darauf hin, dass sich der Vorstand freuen würde, wenn an der 
Vorstandsarbeit interessierte Männer oder Frauen sich bei ihm melden würden.   

 
 
Trakt. 9 Festlegung des Mitgliederbeitrages 

Der Mitgliederbeitrag von CHF 50.00 soll auch fürs 2019 beibehalten werden. Wie bisher, erhalten 
Mitglieder 10% Rabatt auf alle Kurse und Vorträge (NICHT auf Exkursionen). Dieser Vorschlag wird 
von den Anwesenden einstimmig genehmigt. Die Rechnungen werden in der ersten Hälfte April ver-
schickt.  
 
 
Trakt. 10 Anträge von Mitglieder 

Gemäss Statuten sind Anträge von Mitgliedern 4 Wochen vor der Versammlung schriftlich einzu-
reichen. Ein Antrag betreffend die Gemeindebeiträge bzw. die Zeit, für die sie zugesagt werden (mo-
mentan 3 Jahre) ging leider nicht fristgerecht ein. Somit kann dieser auch nicht an dieser Versamm-
lung behandelt werden. Jürg Girschweiler informiert, dass er jedoch das Anliegen bereits mit der be-
treffenden Person besprechen konnte.  
 
 
Trakt. 11 Varia 

Ein Punkt, der für Diskussion sorgte, war die Programmverteilung.  

Beat Stahel erklärt, dass die Programme nicht mehr per Post an sämtliche Haushalte in Stäfa und 
Umgebung geliefert wurden sondern per Streuversand. D.h. dass nicht jeder Haushalt die Broschüre 
erhalten hat. Mitgliedern wurde und wird das Programm jedoch weiterhin per Post geliefert.  

Das Mitglied, Frau Ursula Frei, fragt nach, ob diese Art von Verteilung mit der Gemeinde abgespro-
chen ist, da dies nicht konform mit dem Leistungsauftrag sei. Der Präsident erklärt, dass der Leis-
tungsvertrag evtl. neu verhandelt werden muss. Da bei dieser offenen Diskussion kein Einvernehmen 
gefunden werden konnte, beendigt Jürg Girschweiler das Gespräch und schlägt vor, dieses Thema 
ausführlich bei einem persönlichen Gespräch zu erörtern.  

Zu weiteren Punkten gab es keine Wortmeldungen.  
 
 
Trakt. 12 Datum der Mitgliederversammlung 2020 
 
Die nächste Mitgliederversammlung findet am Dienstag, 3. März 2020, im Forum Kirchbühl, ref. Kirch-
gemeinde, Kirchbühlstrasse 38, 8712 Stäfa statt. 
 
 
Die Sitzung schliesst am 20.30 Uhr. 
 
 
Der Präsident: Die Protokollführerin: 

   
Jürg Girschweiler Nathalie Plank 
 
 
Als „Rahmenprogramm“ für die Generalversammlung konnte Walter Fürer, Mundharmonikalehrer bei 
der VHS Stäfa, und seine Schüler engagiert werden. Sie erfreuten uns mit gängigen Stücken und 
zeigten, was auf der Mundharmonika alles möglich ist. Zum Abschluss konnten die Anwesenden bei 
einem gemütlichen Apéro ihre Anliegen erörtern und sich austauschen.  
 
 
Stäfa, 28. März 2019 


